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I. BENDROSIOS NUOSTATOS i e 2050 AHUGFO

Asociacija ,,Kiskény bendruomené™ (toliau — Bendruomen¢) yra ribotos civilinés atsakomybes
vieSasis juridinis asmuo, kurio teisiné¢ forma — asociacija, veikianti Klaipédos r. sav., Dovily sen.,
Kiskény kaime bei vienijanti socialiai aktyvius Kiskény kaimo gyventojus bei joje registruotus
juridinius asmenis, bei kitaip (savo turtu ar veikla) susijusius asmenis.

Savo veikloje Bendruomené vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Civiliniu kodeksu,
Vyriausybés nutarimais, Asociacijy jstatymu, kitais Lietuvos Respublikos jstatymais ir teisés aktais
bei Siais jstatais.

Bendruomené turi savo antspauda ir saskaitas banko jstaigose. Bendruomené turi savo simbolika,
interneto svetaine.

Bendruomenés veiklos laikotarpis — neribotas.

Bendruomenés finansiniai metai — sutampa su kalendoriniais metais.

Bendruomené yra labdaros ir paramos teikéja bei gavéja.

II. BENDRUOMENES VEIKLOS TIKSLAI

Bendruomenes veiklos tikslas:

7.1.  burti Kiskény kaime gyvenancius, dirbancius ar kitaip susijusius asmenis bendruomenes
problemoms spresti;

7.2.  telkti Bendruomenés nariy pastangas, ieSkant tinkamiausiy sprendimy Kiskény kaimo
gyventojy ekonominei ir socialinei gerovei kelti, jgyvendinti vieSuosius interesus, susijusius
su gyvenimu kaimynystéje;

7.3.  atstovauti Bendruomeng vietos savivaldoje, kitose valdzios ir valdymo institucijose, taip pat
santykiuose su kitais fiziniais bei juridiniais asmenimis;

7.4. formuoti gyventojy bendruomeninio gyvenimo tradicijas ir paprocius, puoseléjant krasto
tradicijas ir kulttra;

7.5.  puoseleti Seimos ir Bendruomenes dvasines vertybes, siekiant socialiai teisingos bei saugios
aplinkos;

7.6.  vystyti vaiky ir jaunimo bei pagyvenusiy Zmoniy uzZimtumo ir tobul¢jimo galimybes;

7.7.  dalyvauti jvairiy programy rengiamuose konkursuose bei projektuose;

7.8. ugdyti Bendruomenés nariy sagmoninguma, bendruomeni$kuma, atsakinguma, siekiant, kad
Bendruomené biity vienalyte, stipri, vieninga.

I11. BENDRUOMENES VEIKLOS, SRITYS, RUSYS

Igyvendindama savo tikslus Bendruomené buria Bendruomenés narius bendrai veiklai:

8.1.  Priima ir jgyvendina Bendruomenes plétros sprendimus; '

8.2.  Skatinair palaiko vietines Bendruomenés nariy iniciatyvas verslo, gamtos apsaugos, §vietimo,
kultiiros, sporto, socialinés paramos, turizmo ir kitose srityse;

8.3.  Organizuoja talkas, jvairius kultiirinius, sporto, laisvalaikio ir kitokius renginius;

8.4. Bendradarbiauja bei dalijasi patirtimi su analogiSkomis Bendruomenémis Lietuvoje ir
uzsienyje, kitomis visuomeninémis ir politinémis organizacijomis bei Lietuvos valstybinémis,
savivaldybiy institucijomis, jstaigomis, vieSais ir privadiais juridiniais asmenimis, fiziniais
asmenimis, ekspertais, konsultantais;

8.5.  Dalyvauja panasaus pobiidZio organizacijas jungian¢iuose struktiriniuose vienetuose;

8.6.  Atstovauja Bendruomenés nariy interesus valstybés ar savivaldos jstaigose, imonése, kitose
organizacijose, gina su Bendruomenés veikla susijusias savo nariy teises, Bendruomenes
vieSuosius interesus;

8.7.  Kuria Kiskény kaimo vystymosi vizija;



10.

11.
12,

13.
14.

13

16.

8.8. Skatina Bendruomenés nariy savitarpio bendradarbiavima ir pagalba, stiprina jy
organizuotumg ir sugebéjima atstovauti Bendruomenés interesus;

8.9.  Puoseléja savo krasto tradicijas, kulttra, istorinj pavelda, formuoja gyventojy bendruomeninio
gyvenimo tradicijas ir papro€ius, ripinasi Kiskény kaimo ir jos apylinkiy kult@irinio, gamtinio
paveldo i§saugojimu;

8.10. Rengia bei dalyvauja jgyvendinant projektus, dalyvauja jvairaus pobiidzio konkursuose, teikia
paraiskas Europos Sgjungos struktiiriniy fondy ¢Sy isisavinimui;

8.11. Teikia jvairiapus¢ informacija Bendruomenés nariams;

8.12. Bendradarbiauja su mokymo, kultiiros istaigomis bei specialistais, Sviesuoliais, ekspertais,
konsultantais, rengiant ir jgyvendinant Bendruomenei aktualius projektus;

8.13. Teikia viesas deklaracijas, veiklos ataskaitas, sudaro bendradarbiavimo, gerosios praktikos
apsikeitimo bei kitas sutartis:

8.14. Teikia pasiiilymus vietos ir nacionalinéms institucijoms bei organizacijoms del gyvenvietés
plétros plany ir priemoniy kiirimo bei jgyvendinimo;

8.15. Dalyvauja svarstant Kiskény kaimo bendruomenei aktualius visuomeninius klausimus;

8.16. Saukia susirinkimus, susitikimus, posédZius, rengia vieSas uzdaras bei atviras diskusijas,
organizuoja apklausas Bendruomenés narius dominanciais klausimais;

8.17. Skleidzia informacija apie savo veikla, garsina savo gyvenvietg;

8.18. Skatina Bendruomenéje kiirybing, mening ir pramogy organizavimo veikla, kultarinj Svietima,
; sportinj ir rekreacinj $vietima bei sporting veikla, pramogy ir poilsio organizavimo veikla.
Bendruomené gali vykdyti Lietuvos Respublikos jstatymams bei Siems jstatams nepriestaraujandia
veikla, kuri reikalinga jos tikslams pasiekti, jskaitant veikla, kuriai batina gauti jstatymy nustatyta

tvarka i§duotg licencijg, leidima ar jgaliojima.

IV. BENDRUOMENES NARIAL JU TEISES IR PAREIGOS

Bendruomenés nariais gali biiti 18 mety sulauke veiksnis fiziniai ir juridiniai asmenys, gyvenantys,
ir/ar turintys nekilnojamaji turta, ir/ar dirbantys, ir/ar vykdantys veikla susijusig su Kiskény kaimu.
Nariu tampama pateikus Bendruomenés pirmininkui praSyma ir Bendruomengs valdybos nustatyta
tvarka gavus sutikima bei Bendruomenés valdybos nustatyta tvarka sumokeéjus nustatyto dydzio
stojamagjj mokest].

Minimalus bendruomenés nariy skaicius yra trys.

Stojamujy jnasy, nario mokes¢io mokéjimo tvarka, istojimo, pasalinimo i Bendruomenés nariy
tvarka tvirtinama Bendruomenés valdybos sprendimu.

Asmuo gali bati keliy asociacijy nariu.

Bendruomenés nariy teises:

14.1 dalyvauti Bendruomenés visuotiniuose nariy susirinkimuose bei kitoje veikloje, gauti informacija
apie Bendruomenés veikla, vykdomas programas bei renginius, 1Sy panaudojima;

14.2 teikti pasitilymus, kritikuoti Bendruomenés veikla;

14.3 rinkti ir biiti renkamiems j Bendruomenés valdymo organus, atstovauti Bendruomeng;

14.4 Bendruomenés nariai - juridiniai asmenys veikia per savo jgaliotus atstovus, kurie taip pat gali
rinkti ir bati i§rinkti j Bendruomenés vadovaujancius organus;

14.5 burti darbo grupes atskiriems projektams, atitinkantiems Bendruomenés tikslus, jgyvendinti;
14.6 igkelti klausima dél nepasitikéjimo Bendruomengs pirmininku ar Bendruomenes Valdybos nariu,
sukuriant 2/3 visy bendruomenés nariy iniciatyving grupe Siam nepasitikeé] imui pareiksti
(nepasitikéjimas jforminamas rastisku pareiSkimu Bendruomenes visuotiniam susirinkimui);

14.7 naudotis Bendruomenés teikiamomis paslaugomis;

14.8 savo noru atsisakyti narystés;

14.9 kitas teises, neprieStaraujancias Siems jstatams.

Bendruomenés nariy teisés jvardytos p.p. 14.1.-15.10. atsiranda ir tgsiamos tik sumokeéjus einamujy
mety Bendruomenés nario mokestj. Mokestis sumokamas iki einamyjuy mety kovo menesio pabaigos.
Istojimo j Bendruomene metais nario mokestis nemokamas.

Asociacijos nariy pareigos:



17.

15

19,
20.

21.
22,

23,

24.
25.
26.
2F,
28.

29.

30.

31.

32.

16.1 laikytis Bendruomengs jstaty, biiti lojaliu Bendruomenei;

16.2 vykdyti visuotinio nariy susirinkimo, valdymo organy sprendimus;

16.3 moketi stojamajj bei nario mokesti;

16.4 tausoti Bendruomenés materialyjj ir nematerialyjj turta;

16.5 visokeriopai stiprinti bendruomeng, nediskredituoti jos ir niekaip kitaip nekenkti jos interesams.
Bendruomenés nariai neatsako uz Bendruomenés prievoles.

V. BENDRUOMENES NAUJU NARIU PRIEMIMO, ISSTOJIMO IR PASALINIMO I$
BENDRUOMENES TVARKA BEI SALYGOS

Asmenys | Bendruomenés narius priimami Bendruomenés valdybos sprendimu, asmeniui pareiskus

norg tapti Bendruomenés nariu.

Narysté Bendruomenéje prasideda nuo stojamojo mokes¢io sumokéjimo momento.

Bendruomenés narys gali bet kada iSstoti i3 Bendruomenés, rastu informaves apie savo sprendimg

Bendruomenés pirmininkg ir jvykdes prisiimtus isipareigojimus Bendruomenei.

Visy be i$imties Bendruomenés nariy narysté gali pasibaigti likvidavus Bendruomene.

Bendruomenés narys gali biiti pasalintas i§ Bendruomenés nariy visuotinio susirinkimo sprendimu

balsy dauguma:

23.1 jeigu jo veikla priestarauja Siems jstatams ir/arba jis trukdo jgyvendinti Bendruomenés
uzdavinius ir vykdyti jos funkcijas, kitaip kenkia Bendruomenei ar kompromituoja jos veikla;

23.2 nesumokéjo nario mokeséio daugiau kaip 2 metus i eilés.

Pasibaigus narystei Bendruomenéje, narystés stojamasis ir metinis mokestis negrazinami.

VI VISUOTINIO BENDRUOMENES NARIU SUSIRINKIMO KOMPETENCLIJA,
SUSAUKIMO TVARKA IR SPRENDIMU PRIEMIMO TVARKA

Bendruomenés organai yra visuotinis nariy susirinkimas, Bendruomenés valdyba, Bendruomenes
pirmininkas, revizorius.

Auksc¢iausias Bendruomenés organas yra visuotinis susirinkimas, kuris Saukiamas ne reciau kaip kartg
per metus.

Visuotinio nariy susirinkimo kompetencija tokia pati kaip nurodyta Lietuvos Respublikos asociacijy
Istatyme.

Vienas Bendruomenés narys visuotiniame nariy susirinkime turi vieng balsa.

Eilinj visuotinj nariy susirinkima 3aukia valdyba per 4 ménesius po finansiniy mety pabaigos.
Neeilinis visuotinis nariy susirinkimas turi biiti susauktas per 10 darbo dieny, jei to reikalauja ne
maziau kaip 1/3 Bendruomenés nariy arba Bendruomenes valdybos sprendimu.

Visuotinj nariy susirinkima Saukia Bendruomenés pirmininkas, nariams pranesdamas pries 10 dieny
apie jo Saukimo laika, vieta ir darbotvarke. Pranesimy forma — praneSimas pateikimas Bendruomenes
nariams i$siunéiant pranesimus registruotu laiku ir/arba praneSimai jteikiami pasiraSytinai, arba kitu
biidu, kurj yra nurodes Bendruomenei pats narys.

Visuotinis nariy susirinkimas priima sprendimus, kai Jame dalyvauja daugiau kaip % Bendruomenés
nariy. Jeigu visuotiniame nariy susirinkime néra kvorumo, Saukiamas pakartotinis nariy susirinkimas,
kuris turi teis¢ priimti sprendimus, nejvykusio susirinkimo darbotvarkes klausimais, nesvarbu, kiek
susirinkime dalyvavo Bendruomenés nariy. Apie pakartotinj nariy susirinkimg nariams turi biti
pranesta 30 punkte nustatytu biidu ne véliau kaip likus 5 dienoms iki pakartotinio visuotinio nariy
susirinkimo dienos.

Visuotinio nariy susirinkimo sprendimas laikomas priimtu, kai uZ jj gauta daugiau balsavimo metu
dalyvaujanc¢iy nariy balsy ,,uz* negu »pries®. Asmenys, balsuodami susilaike, neskaiCiuojami, tai yra
jie laikomi balsavimo metu nedalyvavusiais asmenimis.

Visuotinio nariy susirinkimo sprendimams dél Bendruomenes istaty keitimo, dél Bendruomenés
reorganizavimo ar likvidavimo priimti reikia ne maziau 2/3 susirinkime dalyvaujanéiy Bendruomenes
nariy balsy. Apie Visuotinio nariy susirinkimg, kurio darbotvarkéje numatyta keisti ir papildyti jstatus,
reorganizuoti ar likviduoti Bendruomene, praneSimai nariams i§siun¢iami registruotu pastu arba
jteikiami pasiraSytinai.



VIL. BENDRUOMENES VALDYBA IR JOS KOMPETENCIJA

)3. Bendruomenés valdyba (toliau — Valdyba) yra kolegialus Bendruomenés valdymo organas. Valdyba
sudaro 9 Bendruomenés nariai, kurie i§renkami Bendruomenés visuotiniame susirinkime. Valdyba
renkama 5 mety laikotarpiui. Valdybos nariais gali buti bet kuris Bendruomenés narys. Kadencijy
skaicius neribojamas.

34. Valdybai vadovauja Valdybos pirmininkas, renkamas Visuotiniame nariy susirinkime i§ Valdybos
nariy tarpo.

35. Valdyba renkama visuotiniame nariy susirinkime, kuris sprendimu tvirtina Valdybos sudétj.

36. Valdybos narys gali atsistatydinti i§ pareigy kadencijai nesibaigus, apie tai ne véliau kaip prie§ 14
dieny rastu jspéjes Bendruomenés pirmininkg.

37. Valdybos narys atstatydinamas, jeigu 2/3 bendruomenés nariy pareiskia jam nepasitikéjima.

38. Valdyba savo veikloje vadovaujasi jstatymais, kitais teisés aktais, Bendruomenés jstatais, visuotinio
nariy susirinkimo sprendimais, rekomendacijomis ir kitais Bendruomenés vidaus dokumentais.

39. Valdyba dirba pagal Bendruomenés pirmininko isakymu patvirtinta darbo reglamenta.

40. Valdybos nariy veikla gali biiti atlyginama. Jo dydj ar darbo apmokéjimo salygas nustato visuotinis
Bendruomeneés susirinkimas.

41. Valdybos posédis yra teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip pusé¢ Valdybos nariy.

42. Valdybos nariai turi lygias balso teises, po vieng balsg kickvienas. Jei balsai pasiskirsto po lygiai,
lemia Valdybos pirmininko balsas.

43. Valdybos funkcijos: ,

44.ljgyvendinti Bendruomenés nariy visuotinio susirinkimo priimtus sprendimus ir vykdyti
Bendruomenés metinj veiklos plana;

44.2 analizuoti Bendruomenés veiklos rezultatus, pajamy ir iSlaidy sgmatas, kitus finansinés
atskaitomybés dokumentus, inventorizacijos ir kitus vertybiy apskaitos dokumentus, patikrinimo
rezultatus;

44.3 priimti sprendimg skolintis pinigy i§ kredito jstaigy;

44.4 rekomenduoti Bendruomenés pirmininkui priimti | darbg ir atleisti darbuotojus, sudaryti ir nutraukti
su jais darbo sutartis, nustatyti ssamdomy darbuotojy atlyginimo dydzius, skirti jiems paskatinimus ir
nuobaudas, leisti jsakymus jos kompetencijos ribose:

44.5 ieSkoti kontakty su valstybinémis ir visuomeninémis organizacijomis Lietuvoje ir usienyje;

44.6 priimti sprendimus dé¢l Bendruomeneés kaip pareiskéjos ar partnerés dalyvavimo 1vairiy fondy
finansuojamuose projektuose;

44.7 Karta per metus teikti visuotiniam susirinkimui tvirtinti finansing bei veiklos ataskaita.

VIIL. BENDRUOMENES PIRMININKAS IR JO KOMPETENCLJA

44. Bendruomenés pirmininkas yra vienasmenis valdymo organas (toliau tekste — Pirmininkas/
Bendruomenés pirmininkas), Bendruomenés visuotiniame susirinkime iSrinktas 5 mety kadencijai.
Kadencijy skai¢ius neribojamas. Bendruomenés pirmininkas kartu yra ir bendruomenés Valdybos
pirmininkas. Atskaitingas Valdybai ir Bendruomenés nariy visuotiniam susirinkimui.

45. Bendruomenés pirmininkui uz darba gali biiti mokamas nustatyto dydZio atlyginimas. Jo dydj ar darbo
apmokejimo sglygas nustato Bendruomenés Valdyba.

46. Bendruomenés pirmininkas renkamas Bendruomenés visuotinio nariy susirinkimo metu.

47. Bendruomenés pirmininko kompetencija:

47.1 veikti ir sudaryti sandorius Bendruomenés vardu;

47.2 pasira$yti Bendruomenés vardu sprendimus ir kontroliuoti ju vykdyma;

47.3 organizuoti ir vykdyti visuotinio susirinkimo ir Valdybos sprendimy jgyvendinima;

47.4 pagal Valdybos rekomendacijas priimti ir atleisti samdomus darbuotojus, skirti jiems
paskatinimus ar drausmines nuobaudas:

47.5 organizuoti ir vykdyti viesuosius pirkimus;

47.6 organizuoti Bendruomenés buhalterinés apskaitos ir atskaitomybeés tvarkyma;

47.7 atidaryti ir uzdaryti Bendruomenés saskaitas kredito jstaigose;
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47.8 atstovauti Bendruomenei bendradarbiaujant su valstybinémis ir visuomeninémis organizacijomis
Lietuvos Respublikoje bei uzsienyje;

47.9 vykdyti kitus Bendruomenés nariy visuotinio susirinkimo ir Valdybos nurodymus;

47.103aukti visuotinius nariy susirinkimus, organizuoti Bendruomenés renginius.

. Bendruomenés pirmininkas gali atsistatydinti i§ pareigy kadencijai nesibaigus, apie tai ne véliau kaip

prie§ 10 dieny raStu jspéjes Bendruomenés Valdybg. Tas pats asmuo gali eiti ir Bendruomenés
pirmininko ir Valdybos pirmininko pareigas.

IX. DOKUMENTU IR KITOS INFORMACIJOS APIE BENDRUOMENES VEIKLA
PATEIKIMO NARIAMS TVARKA

Dokumentai ir kita informacija Bendruomenés nariams teikiama neatlygintinai.

Privalomi viesai skelbti Bendruomenés prane$imai skelbiami V] Registry centro leidZziamame
elektroniniame leidinyje . Juridiniy asmeny viesi pranesimai‘.

Kiti Bendruomenés praneSimai nariams ir kitiems asmenims siunéiami registruotu laisku arba
jteikiami pasiraSytinai. Skubiis pranesimai gali biti perduoti elektroniniy ry$iy priemonémis,
originalai nedelsiant i§siun¢iami adresatui registruotu laiku ar jteikiami pasirasytinai. Prane$imai yra
siunCiami praSyme priimti | Bendruomenés narius nurodytu adresu.

Juridiniy asmeny registro tvarkytojui pranesimai pateikiami LR Civilinio kodekso nustatyta tvarka.
Uz praneSimy i$siuntimg ar jy jteikimg laiku atsako Bendruomenés pirmininkas.

X. FILIALU IR ATSTOVYBIU STEIGIMAS, JU VEIKLOS NUTRAUKIMO TVARKA

Bendruomené gali steigti filialus ar atstovybes.

Sprendima steigti Asociacijos filialus ir atstovybes, nutraukti jy veikla, skirti ir at3aukti filialy ir
atstovybiy vadovus priima, taip pat filialy ir atstovybiy nuostatus tvirtina Valdyba, vadovaudamasi
teises aktais.

XI. BENDRUOMENES JSTATU KEITIMO TVARKA, BUVEINES KEITIMO TVARKA

[statai keiiami visuotinio nariy susirinkimo sprendimu, priimtu ne maziau kaip 2/3 balsy dauguma.
Pakeistus jstatus pasira$o Bendruomenés pirmininkas.

Valdyba priima sprendima dél buveinés keitimo visy Valdybos nariy balsy dauguma. Kei¢iant buveine
vadovaujamasi LR CK 2.49 str. nuostatomis.

XIL LESU IR PAJAMU NAUDOJIMO TVARKA

Bendruomenei nuosavybés teise gali priklausyti kilnojamas ir nekilnojamas turtas, reikalingas jos
jstatuose numatytiems tikslams jgyvendinti. Turtas gali biti jgytas uz Bendruomenei priklausancias
leé3as, taip pat dovanojimo, paveldé¢jimo ir kitokiu teisétu badu.

Bendruomenés lésas sudaro:

58.1 Bendruomenés nariy stojamasis ir nario mokestis;

58.2 dovanotos léSos;

58.3 skolintos 1é3os;

58.4 kredito jstaigy paliikanos uz saugomas Bendruomenés lésas;

58.5 leésos, gautos i fondy finansuojamy projekty;

58.6 léSos, gautos kaip labdara arba parama;

58.7 kitos teisétai gautos léSos.

Bendruomené pinigines lé3as laiko kredito jstaigose.

Bendruomeneés turtas ir 1¢Sos naudojami jos jstatuose numatytiems tikslams jgyvendinti ir jokia forma
negali biiti skirstomi Bendruomenés nariams.

Bendruomenes 1éSy panaudojimo tvarka nustato Valdyba.



XIII. BENDRUOMENES VEIKLOS KONTROLE

2. Bendruomenés tking ir finansing veikla kontroliuoja Revizorius, kurj renka ir atSaukiamas
Bendruomenés Valdybos sprendimu. Revizorius renkamas 2-jy mety kadencijai. Kadencijy skai¢ius
neribojamas.

63. Revizoriumi(e) negali biti renkamas Valdybos narys.
64. Savo darbe revizorius vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais, Bendruomenés jstatais.
j 65. Revizorius atstatydinamas, jeigu 2/3 bendruomenés nariy pareidkia jam nepasitikéjima.
66. Revizorius atlicka planinj patikrinima, ne reciau kaip karta per metus ir pateikia visuotiniam
bendruomenes nariy susirinkimui patikrinimo ataskaita.
67. Kontroliuodamas Bendruomenés finansing veiklg revizorius:
67.1 tikrina Bendruomenés meting finansing atskaitomybe ir kitus buhalterinés-finansinés veiklos
dokumentus;
67.2 atlicka bet kokius Bendruomenés veiklos patikrinimus visuotiniam bendruomenés nariy
susirinkimui ar Bendruomenés pirmininko pavedimu;
67.3 raStu pranesa visuotiniam bendruomenés nariy susirinkimui ar Bendruomenés pirmininkui apie
visus patikrinimo metu nustatytus pazeidimus.
68. UZ darbg revizoriui Bendruomené gali mokeéti atlyginimg. Jo dydj ar darbo apmokéjimo salygas
nustato Bendruomenés Valdyba.
69. Revizorius privalo saugoti Bendruomenés paslaptis, kurias suzino kontroliuodamas jos veikla.

XIV. BENDRUOMENES PERTVARKYMAS IR PABAIGA

70. Jeigu Asociacijoje liko maziau negu 3 nariai, per 30 dieny apie tokj nariy sumazéjima Asociacija turi
pranesti Juridiniy asmeny registrui.

71. Asociacija pertvarkoma, pasibaigia (reorganizuojama ar likviduojama) Civilinio kodekso nustatyta
tvarka.

[statai pasiraSyti 3 (trimis) vienoda juriding galig turinéiais egzemplioriais.
[staty pasira§ymo data: 2018 m. lapkri¢io 10 d.

[status pasiraSo Steigiamojo susirinkimo jgaliotas asmuo:
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